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Основной формой обучения в основной школе сегодня по-прежнему остаётся традиционный урок. Особенность ФГОС общего образования – их деятельностный характер, который ставит главной задачей развитие личности ученика. Поставленная задача требует перехода к новой системно-деятельностной образовательной парадигме. Это в свою очередь, приведет к  принципиальными изменениями деятельности учителя, реализующего ФГОС. Также изменяются и технологии обучения.  Новый стандарт устанавливает новые требования к результатам освоения учащимися основной школы основной образовательной программы. Они отличаются от тех, которые были представлены в стандарте, принятом в 2004 году. Теперь это не только предметные результаты (ЗУНы) и общеучебные умения и действия. Помимо предметных, теперь учитель должен обеспечить и новые результаты: личностные и метапредметные (универсальные учебные действия).            
                                                            

   
В настоящее время большинство учителей тяготеют к традиционному уроку. Это объясняется многими причинами: привычкой к традиционным формам обучения и боязнью нового, непониманием огромного количества инноваций, внедряющихся в современную школу, часто не дающих, кроме дополнительных нагрузок, никаких положительных результатов. Практические педагоги не только много и успешно работают, но они хотят и многое изменить в своей деятельности, потому что прекрасно видят все ее недочеты. Испытывая колоссальную потребность в знаниях, судорожно пытаются разобраться в происходящем, зачастую изменяя то, что в изменении не нуждается.                                                              

Я стремлюсь совершенствовать свою деятельность дальше, делая ее творческой и увлекательной, вовлекая в этот процесс своих учеников. Не случайно, что учителя, которые перешли к развивающему или личностно ориентированному образованию, редко обращаются к традиционной форме проведения урока, хорошо понимая все его плюсы и минусы. Меняется и сама позиция учителя. От «театра одного актера» традиционного образования, где учитель берет на себя 90% нагрузки, он постепенно начинает разделять ее с учениками, которые фактически переходят из «объектов» в «субъектов». На развивающем уроке половина учебной деятельности отходит к ученикам, а в личностно ориентированном ученик уже выполняет большую ее часть. Учитель, таким образом, не освобождается от своей основной функции – учить. Он начинает учить по-новому, формировать универсальные учебные действия. 

Так как основной формой организации обучения является урок, то необходимо знать принципы построения современного урока, примерную типологию уроков и критерии оценивания урока.

- Видишь — вот эту нить. Незатейливая вещь, не так ли? - Так. - А вот обычный узел. Ты ведь уже видел такие? - Да.- А теперь мы с тобой перевяжем нити узлами — вот так. И получится сеть. С ней мы можем ловитьрыбу, сделать гамак или ограду, придумать что-нибудь еще. Видишь, какя польза только от того, что каждая нить теперь не просто сама по себе? - Да. Педагогические методы, приемы, средства это и есть те самые нити, которые переплетаясь образуют сеть, то есть педагогическую систему. И эту сеть, педагогическую систему, каждый творческий учитель плетёт для себя сам.
Системно-деятельностный подход – методологическая основа стандартов общего образования нового поколения. Системно-деятельностный подход нацелен на развитие личности, на формирование гражданской идентичности. Обучение должно быть организовано так, чтобы целенаправленно вести за собой развитие.
Какую бы структуру типа урока по ФГОС мы не рассмотрели везде есть этап мотивации учебной деятельности учащихся. Мотивирование (самоопределение) к учебной деятельности «хочу», «могу» на уроке занимает 2-4 минуты. Как успеть с мотивировать ученика за короткий срок? Предлагаю рассмотреть несколько приемов мотивации на учебную деятельность. Именно мотивация способствует повышению интереса к учебному материалу.
Методы повышения интереса к учебному материалу 

(способы мотивации) 
ПРИВЛЕКАТЕЛЬНАЯ ЦЕЛЬ

Маленький ребёнок не хочет идти купаться в ванне. Мама не тащит его силой, а предлагает, пойдём купать рыбку! Такая цель понятна ребёнку и привлекательна – и вот он уже с удовольствием плещется вместе с рыбкой. А мама ненавязчиво достигла своей цели «отстирывает малыша-грязнульку».
Умная мама использовала педагогический приём, который применим в школе вне зависимости от возраста и предмета обучения. Таким образом, перед учеником ставится простая и привлекательная для него цель, выполняя которую он волей-неволей выполняет то учебное действие, которое планирует педагог. Ищите привлекательную цель в сфере их непосредственных интересов!
Пример: «Представьте себе, что вы взяли большой красивый лимон и решили нарезать его к чаю. Вы медленно режете ломтик за ломтиком. Поднимаете нож и видите, как по его лезвию медленно стекают капли лимонного сока…».

Как правило, ребята быстро реагируют на этот образный комментарий учителя, у многих передёргиваются лица при услышанном. Учитель спрашивает: «В своём рассказе я ни разу не употребил слова «кислый». Почему же вы так отреагировали на мой рассказ?». Начинаются сбивчивые объяснения. Учитель предлагает ознакомиться с материалом учебника, где излагаются этапы чувственного познания и дать ответ, опираясь на материал данного параграфа.
УДИВЛЯЙ!
Хорошо известно, что ничто так не привлекает внимания и не стимулирует работу ума, как удивительное. Учитель находит такой угол зрения, при котором даже обыденное становится удивительным.
Пример: Тема: «Политический режим СССР в 20-30 годы». – Вы уже изучали роман М. Булгакова «Мастер и Маргарита». Воланд – какой он? Зло наказывает зло? «…Желая зло, творит одно лишь благо» («Фауст»). А знаете ли вы, что в образе Воланда Булгаков зашифровал свое понимание исторической роли Сталина?..
Другой пример: Тема Экономическое развитие России в 80-90 гг. XIX века. А вы знаете, что транссибирская железнодорожная магистраль – самая длинная железная дорога в мире. Великий Сибирский Путь, соединяющий Москву с Владивостоком, в длину имеет 9298 километров, пересекает 8 часовых поясов, проходит через 87 городов и населенных пунктов и пересекает 16 рек, включая Волгу.
Иногда удивительное не просто привлекает внимание "здесь и сейчас", но и удерживает интерес в течение длительного отрезка времени. Добиться этого помогает следующий прием:
ОТСРОЧЕННАЯ ОТГАДКА
В начале урока учитель даёт загадку (удивительный факт), отгадка к которой (ключик для понимания) будет открыта на уроке при работе с новым материалом. Загадку (удивительный факт) дать в конце урока, чтобы начать с её новое занятие.
Пример: - Я расскажу вам правдивую и удивительную историю! – такими словами можно начать урок по теме «Реформы Петра I».  В начале XVIII в. не все, даже самые образованные, люди умели различать "право" и "лево", зато с легкостью могли отличить сено от соломы. Вот царь Петр и придумал привязывать к одной ноге солдата сено, а к другой — солому. Вскоре все солдаты русской армии шагали в ногу и запросто выполняли команды, звучащие на плацу. А еще Петр увлекался стоматологией и рвал зубы всем желающим, завез в Россию картофель и тюльпаны и выдавал медали….за пьянство. В ходе обсуждения ученики приходят у мысли, что на уроке будут рассматриваться и другие реформы и свершения этого царя.
К концу сегодняшнего занятия вы попробуете догадаться – что же всё таки произошло?

А что делать в ситуации удивить хочется, но нечем? - В таком случае иногда выручает следующий приём:

 
ФАНТАСТИЧЕСКАЯ ДОБАВКА
В этом приеме я дополняю реальную ситуацию фантастикой, т.е. переношу  учебную ситуацию на фантастическую планету; перенести реального или литературного героя во времени; рассмотреть изучаемую ситуацию с необычной точки зрения: например, глазами древнего грека….
Пример: Представьте себе, что вы встретили Александра Македонского, когда ему было 12 лет. Какие вопросы вы бы задали? Что бы вы смогли рассказать? Или представьте, что вы попали в 1937 год. Вы - политические осуждённые по ст. 58. Неожиданно вам представилась возможность встречи с И.В. Сталиным. Что бы вы сказали ему о репрессиях? Попробуйте предсказать его реакцию на ваши аргументы.
 
ЛОВИ ОШИБКУ!

Объясняя материал, я намеренно допускаю ошибки.

Сначала ученики заранее предупреждаются об этом. Иногда, особенно в младших классах, им можно даже подсказать "опасные места" интонацией или жестом. Научите школьников мгновенно пресекать ошибки условным знаком или пояснением, когда оно требуется. Иногда, объясняя материал, я намеренно допускаю ошибки с целью активизации внимания, мыслительного процесса у учащихся и дальнейшего исправления ими этих ошибок, аргументирования своей правоты. Планируя ошибки, планирую и их убедительность. Иногда применяю карточки с текстами, в которых допущены фактические ошибки. Однако не стоит «заигрываться». После ответов учащихся нужно обязательно проводить их разбор, чтобы не произошло запоминания ошибок. 
Приучайте детей мгновенно реагировать на ошибки. Поощряйте внимание и готовность вмешаться! В развитие этого приёма можно предложить такую форму работы: учитель доказывает заведомо неверную мысль, гипотезу. Задача учеников – найти контраргументы.
Например. Текст (устный или письменный) с ошибками: Великий князь Иван ΙV Грозный правил Россией в XVΙΙ в. Родился он неизвестно когда и в семье неизвестно какой. Несчастливое его детство прошло в унижениях. Отец его, Василий ΙV, умер, когда молодому князю было не больше 5 лет, практически престолом правили князья Шуйские. Когда Иван стал взрослым, то окружил себя самыми верными людьми, отсюда его скрытность, нелюдимость, замкнутость и подозрительность ко всем, кто его окружал. Единственным человеком, имеющим на царя хоть какое-то влияние, был патриарх всея Руси Филипп. Своё прозвище Иван ΙV получил за реформы, негативно отразившиеся на материальном состоянии русского народа. Умер Иван Грозный в 1564 году. 
Главное добиваться именно понимания "ошибкоопасного" места, а не механического запоминания правильного ответа, иначе можно получить обратный результат, и ученики  запомнят ошибочный ответ. Имеет смысл делать ошибки в типично "ошибкоопасных" местах.
ВОПРОС К ТЕКСТУ
Бывает на уроке и так, что ученикам необходимо поработать с текстом учебника самостоятельно. Перед изучением учебника текста ребятам ставится задача: составит к нему список вопросов. Иногда целесообразно оговорить их минимальное число – например: не менее 3 репродуктивных вопросов и не менее 5 расширяющих и развивающих. 
ОТКРЫТАЯ ПРОБЛЕМА
И ещё одна важная мысль, имеющая отношение ко всем приёмам повышения интереса к учебному материалу,  я стараюсь не только дать прочные знания, но еще показывает их границы. На уроках надо найти место ОТКРЫТЫМ ПРОБЛЕМАМ:  вот это, дети мы изучили; а вот этого пока не знает никто… Природная любознательность выживает только на открытом пространстве знаний.
Пример:  Летом 1938 г. японская армия быстро продвигалась на запад Китая по долине реки Хуанхэ в районе ГЭС. Китайцы не обладали достаточной военной силой, чтобы воспрепятствовать этому продвижению. Звать на помощь некого. Как поступить китайскому правительству, чтобы остановить захватчиков? (ответ: правительство Китая распорядилось открыть одну из речных дамб; хлынули грязные, наполовину смешанные с землёй воды, в результате японские войска буквально увязли в грязи). Или, древние египтяне-жрецы умели получать золото из руды. Они обрабатывали руду в больших сосудах свинцовым расплавом – в результате получалась смесь жидких золота и свинца. Теперь достаточно опустить в расплав вещество, которое впитывает свинец, - и готово чистое золото. Конечно, жрецы тщательно охраняли свою тайну. Никто не видел, чтобы они опускали в сосуды какое-либо вещество. Но, тем не менее, они доставали из сосудов чистое золото. Как же им это удавалось? (ответ: из вещества, впитывающего свинец, а это была костяная зола, изготовляли сами сосуды – в этом и заключался великий секрет египетских жрецов). 
МИНИ-ИССЛЕДОВАНИЯ
Систематически на уроках применяю мини-исследования. 
Пример: В 9 классе по теме «Мировые экономические кризисы» я организую проведение школьниками исследования причин и особенностей кризиса, его последствий и мер, позволивших выйти из кризиса. Для проведения исследования делю учащихся на 3 группы: историки, экономисты, социологи. Каждая группа работает с пакетом документов и готовит проект по вопросу и выступление. Так формируется понимание как сути самого вопроса, так и понимание того, что с одной позиции невозможно адекватно представить конкретную ситуацию. 
Разноуровневое обучение в условиях внутренней дифференциации 

Разноуровневое обучение – это обеспечение права и возможности учащимся усваивать учебный материал в различных образовательных областях на разных уровнях сложности, но ниже уровня обязательных требований. 

В основе разноуровневого обучения лежат две концепции: 
- концепция развивающего обучения; 

- концепция биологической обусловленности формально-динамических свойств индивидуального поведения человека. 


Цель технологии обучения: обеспечить усвоение учебного материала каждым учеником в зоне его ближайшего развития на основе особенностей его субъектного опыта. Уровневое обучение предоставляет шанс каждому ребенку организовать свое обучение таким образом, чтобы максимально использовать свои возможности. Уровневая дифференциация позволяет акцентировать внимание учителя на работе с различными категориями детей. 

Основным организационным условием для ее существования становится создание относительно стабильных, подвижных групп, позволяющих организовать обучение на трех уровнях усвоения одного и того же содержания учебного материала: 
А – минимальный уровень (государственный стандарт, стартовый, репродуктивный) 
Б – базовый уровень (основной, конструктивный) 
В – повышенный уровень (творческий, продвинутый). 
Количественная характеристика уровней усвоения материала: 
I уровень (А) – «3» 

II уровень (Б) – «4» 

III уровень (В) – «5». 
Качественная характеристика уровней усвоения материала: 
I уровень – узнавания I – II уровни – уровень А 

II уровень – воспроизведения I –III уровни – уровень Б 

III уровень – понимания I- IV уровни – уровень В 

IV уровень – применения 

В основу этого деления положено утверждение, что любую информацию человек может усваивать последовательно на уровне различения, воспроизведения, понимания и применения. 


Исходя из концептуальных основ разноуровнего обучения, необходимо определить принципы и требования, которые определяют его организацию: 

-принцип развития каждого ученика: как сильного, так и слабого; 

-принцип осознания учащимися процесса учения, в результате чего ученик переводится в режим саморазвития: уровень изучения каждого предмета предоставляется самому ученику, новая технологическая установка учителя по отношению к ученику «возьми столько, сколько ты можешь и хочешь, но не меньше обязательного». 

-принцип всеобщей талантливости и взаимного превосходства; 

-принцип оперативного психолого-педагогического мониторинга: предварительная диагностика обученности, обучаемости, возможности ученика. 


Уровень обученности ребенка определяется не вообще, а относительно к предмету. 

Организация разноуровневого обучения на уроке: 

Я организую уровневую дифференциацию работы учащихся на уроке следующим образом: 
Целеполагание: 
- цель должна идти от ученика, а не для ученика;

- единая цель должна быть расписана по целям для каждого из трех уровней; 

- учащиеся в конце урока должны: знать…; понимать…; уметь…; описывать…; использовать…; выполнять…; предлагать…; оценивать… и так далее. То есть каждая цель должна быть конкретно поставлена. 
Содержание:
- необходимо разводить содержание темы по уровням усвоения информации, для каждого уровня в отдельности, согласно поставленным целям;

- один уровень от другого должен отличаться глубиной изучаемого материала, а не включением в него новых тем, разделов и т. д.;

- урок состоит из четырех основных этапов: опрос, изложение нового материала, закрепление, контроль. Объяснение нового на разноуровневом уроке ведется исключительно на втором уровне, а все остальные этапы – на трех уровнях ( кроме изложения нового материала).
Организация деятельности:

На уроке учитель излагает материал на втором уровне всему классу, объясняя, выделяя, делая особый акцент на том, что надо усвоить для первого уровня. Затем идет закрепление: фронтальная самостоятельная работа (с частичным выбором заданий). 


Далее учитель переходит к закреплению в режиме «диалога», привлекая группу детей II-III уровня для разбора заданий с учащимся I уровня (добиваясь безусловного усвоения первого уровня и стимулируя переход ко второму). 


Третий уровень предполагает дополнения к объяснению, обобщающее повторение, индивидуальные самостоятельные задания учащимся. При повторении материала широко применяется методика свободного выбора разно-уровневых заданий. 


Выделяются три варианта уровня дидактического материала для самостоятельных работ, решения задач, лабораторных и практических заданий. 
Первый вариант точно соответствует обязательным результатам обучения. Второй вариант предполагает включение дополнительных задач и упражнений из учебника, третий – заданий из вспомогательных учебно-методической литературы, интернета. Выбор уровня изучения каждого из предметов предоставляется самому ученику. Так обеспечивается общий для всех базовый (системный) минимум знаний и одновременно открывается простор для развития индивидуальности каждой личности. 


Сочетание общеклассной, групповой и индивидуальной работы позволяет на фоне уровня базового стандарта (II уровень) решать вопросы I и III уровней. 
Для этого используются следующие формы организации занятий: работа по группам (столам, рядам, командам и т.п.), работа в режиме диалога (постоянные группы, динамичные пары), семинарско-зачетная система, модульное обучение, внеурочные дополнительные индивидуальные задания, индивидуализированное консультирование и помощь на уроке, учет знаний по системе «зачет-незачет». . 

Преимущество разноуровневого обучения я вижу в следующем: 

- резко увеличивается возможность индивидуальной работы с сильными детьми; 

- предлагая всем учащимся, одинаковый объем материала по предмету, учитель создает условия для продвижения учащихся каждого в своем темпе; 

- каждый учащийся сам выбирает свой уровень обучения. 

- изложение материала учителем всегда ведется на высоком уровне (не ниже второго); 

- дифференциация обучения учащихся воспринимается безболезненно. 
Система требований к современному уроку 

 Как известно, самый распространённый тип урока – комбинированный. Рассмотрим его с позиции основных дидактических требований, а также раскроем суть изменений, связанных с проведением урока современного типа.

 
Какие основные моменты следует учитывать учителю при подготовке к современному уроку в соответствии с требованиями ФГОС? Как построить урок в рамках системно-деятельностного подхода, чтобы реализовать требования Стандартов второго поколения?
Требования к современному уроку:
· хорошо организованный урок  в хорошо оборудованном кабинете должен иметь хорошее начало и хорошее окончание;

· учитель должен спланировать свою деятельность и деятельность учащихся, четко сформулировать тему, цель, задачи урока;

· урок должен быть проблемным и развивающим: учитель сам нацеливается на сотрудничество с учениками и умеет направлять учеников на сотрудничество с учителем и одноклассниками;

· учитель организует проблемные и поисковые ситуации, активизирует деятельность учащихся;

· вывод делают сами учащиеся;
·  минимум репродукции и максимум творчества и сотворчества;
·  времясбережение и здоровьесбережение;

· в центре внимания урока — дети;

· учет уровня и возможностей учащихся, в котором учтены  такие аспекты, как профиль класса, стремление учащихся, настроение детей;

· умение демонстрировать методическое искусство учителя;
·  планирование обратной связи;

· урок должен быть добрым.
Правила на каждый день, которые помогут учителю:
- я не источник знаний на уроке – я организатор урока и помощник ребят;

- ребёнок должен знать, зачем ему это, т.е. цели занятия обязательно формулируем на уроке вместе с ребятами, и эти цели находятся в сфере интересов ребёнка;

- исключила из своего лексикона слова «ошибочный ответ», «неправильно» и т.д. Вместо этого, постоянно обращаясь ко всем, предлагаю обсудить: «А как вы думаете…», «Я думаю, что…, но может, я ошибаюсь…»;

- никаких монологов на уроке! Только диалог, живой, в котором участвуют все.

Следует помнить, что максимально эффективно усваивается информация, которая:

· находится в зоне актуальности (т. е. согласуется с текущими, осознаваемыми потребностями и интересами человека);

· подается в контексте происходящего в окружающем ребенка мире, сочетается с текущей ситуацией, с известной информацией;

· затрагивает чувства конкретного человека (что требует формирования личностного отношения к информации);

· активно проводится через разные каналы восприятия (что определяет необходимость использования комплекса разнообразных приемов организации образовательной деятельности обучающихся);

· является базовой для принятия решения (т. е. требует разработки заданий по практическому использованию информации);

· транслируется другому человеку в процессе вербального общения.


Выполнение данных требований определяет роль учителя как тьютора , а обучающихся - как активных субъектов деятельности, что становится определителем целевых установок современной системы образования. На каждом уроке – работа в группах: парах, четвёрках, больших группах. Учимся общаться, спорить, отстаивать своё мнение, просить помощи или предлагать её другим. Самое главное – эмоциональный настрой урока.
Стратегия учителя:
- Я умею управлять своими эмоциями и учу этому детей.

- Если после урока у ребёнка не осталось никаких вопросов, ему не о чем поговорить с товарищами или с учителем, ничего не хочется рассказать родителям – значит, даже если урок и был хорош, с точки зрения педагога - у ребенка он не оставил следа.
	1
	Целеполагание
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Характеристика изменений в деятельности педагога, 

работающего по ФГОС
	Предмет изменений
	Традиционная деятельность учителя
	Деятельность учителя, работающего по ФГОС

	Подготовка к уроку
	Учитель пользуется жестко структурированным конспектом урока
	Учитель пользуется сценарным планом урока, предоставляющим ему свободу в выборе форм, способов и приемов обучения

	
	При подготовке к уроку учитель использует учебник и методические рекомендации
	При подготовке к уроку учитель использует учебник и методические рекомендации, интернет-ресурсы, материалы коллег. Обменивается конспектами с коллегами

	Основные этапы урока
	Объяснение и закрепление учебного материала. Большое количество времени занимает речь учителя
	Самостоятельная деятельность обучающихся (более половины времени урока)

	Главная цель учителя на уроке
	Успеть выполнить все, что запланировано
	Организовать деятельность детей:
• по поиску и обработке информации;
• обобщению способов действия;
• постановке учебной задачи и т. д.

	Формулиро-вание заданий для обучающихся (определение деятельности детей)
	Формулировки: решите, спишите, сравните, найдите, выпишите, выполните и т. д.
	Формулировки: проанализируйте, докажите (объясните), сравните, выразите символом, создайте схему или модель, продолжите, обобщите (сделайте вывод), выберите решение или способ решения, исследуйте, оцените, измените, придумайте и т. д.

	Форм урока
	Преимущественно фронтальная
	Преимущественно групповая и/или индивидуальная

	Нестандартное ведение уроков
	_
	Учитель ведет урок в параллельном классе, урок ведут два педагога (совместно с учителями информатики, психологами и логопедами), урок проходит с поддержкой тьютора или в присутствии родителей обучающихся

	Образовательная среда
	Создается учителем. Выставки работ обучающихся
	Создается обучающимися (дети изготавливают учебный материал, проводят презентации). Зонирование классов, холлов

	Результаты обучения
	Предметные результаты
	Не только предметные результаты, но и личностные, метапредметные

	
	Нет портфолио обучающегося
	Создание портфолио

	
	Основная оценка – оценка учителя
	Ориентир на самооценку обучающегося, формирование адекватной самооценки

	
	Важны положительные оценки учеников по итогам контрольных работ
	Учет динамики результатов обучения детей относительно самих себя. Оценка промежуточных результатов обучения


 Сравнение традиционного и современного уроков
	Виды деятельности
	Традиционный урок
	Урок современного типа

	Объявление темы урока
	Учитель сообщает учащимся
	Формулируют сами учащиеся

	Сообщение целей и задач
	Учитель формулирует и сообщает учащимся, чему должны научиться
	Формулируют сами учащиеся, определив границы знания и незнания

	Планирование

 
	Учитель сообщает учащимся, какую работу они должны выполнить, чтобы достичь цели
	Планирование учащимися способов достижения намеченной цели

	Практическая деятельность учащихся
	Под руководством учителя учащиеся выполняют ряд практических задач (чаще применяется фронтальный метод организации деятельности)
	Учащиеся осуществляют учебные действия по намеченному плану (применяется групповой, индивидуальный методы)

	Осуществление контроля

 
	Учитель осуществляет контроль за выполнением учащимися практической работы
	Учащиеся осуществляют контроль (применяются формы самоконтроля, взаимоконтроля)

	Осуществление коррекции

 
	Учитель в ходе выполнения и по итогам выполненной работы учащимися осуществляет коррекцию
	Учащиеся формулируют затруднения и осуществляют коррекцию самостоятельно

	Оценивание учащихся

 
	Учитель осуществляет оценивание учащихся за работу на уроке
	Учащиеся дают оценку деятельности по её результатам (самооценивание, оценивание результатов деятельности товарищей)

	Итог урока
	Учитель выясняет у учащихся, что они запомнили
	Проводится рефлексия

	Домашнее задание

 
	Учитель объявляет и комментирует (чаще – задание одно для всех)
	Учащиеся могут выбирать задание из предложенных учителем с учётом индивидуальных возможностей



Универсальные учебные действия (УУД), которые при правильной организации деятельности учащихся формируются:
	Практическая деятельность учащихся 
	Под руководством учителя учащиеся выполняют ряд практических задач (чаще применяется фронтальный метод организации деятельности) 
	Учащиеся осуществляют учебные действия по намеченному плану (применяется групповой, индивидуальный методы), 

учитель консультирует 

	Осуществление контроля 
	Учитель осуществляет контроль за выполнением учащимися практической работы 
	Учащиеся осуществляют контроль (применяются формы самоконтроля, взаимоконтроля), 

учитель консультирует 

	Осуществление коррекции 
	Учитель в ходе выполнения и по итогам выполненной работы учащимися осуществляет коррекцию 
	Учащиеся формулируют затруднения и осуществляют коррекцию самостоятельно, 

учитель консультирует, советует, помогает 

	Оценивание учащихся 
	Учитель осуществляет оценивание работы учащихся на уроке 
	Учащиеся дают оценку деятельности по её результатам (самооценка, оценивание результатов деятельности товарищей), 

учитель консультирует 

	Итог урока 
	Учитель выясняет у учащихся, что они запомнили 
	Проводится рефлексия 

	Домашнее задание 
	Учитель объявляет и комментирует (чаще – задание одно для всех) 
	Учащиеся могут выбирать задание из предложенных учителем с учётом индивидуальных возможностей 


Формирование УУД на определенных этапах урока
	 Требования 

к уроку 
	Урок 

современного типа 
	Универсальные 

учебные действия 

	Объявление темы урока 
	Формулируют сами учащиеся (учитель подводит учащихся к осознанию темы) 
	Познавательные общеучебные, коммуникативные 

	Сообщение целей и задач 
	Формулируют сами учащиеся, определив границы знания и незнания 

(учитель подводит учащихся к осознанию целей и задач) 
	Регулятивные целеполагания, коммуникативные 

	Планирование 
	Планирование учащимися способов достижения намеченной цели 

(учитель помогает, советует) 
	Регулятивные планирования 

	Практическая деятельность учащихся 
	Учащиеся осуществляют учебные действия по намеченному плану (применяется групповой, индивидуальный методы) 

(учитель консультирует) 
	Познавательные, регулятивные, коммуникативные

	Осуществление контроля 
	Учащиеся осуществляют контроль (применяются формы самоконтроля, взаимоконтроля) 

(учитель консультирует) 
	Регулятивные контроля (самоконтроля), коммуникативные 

	Осуществление коррекции 
	Учащиеся формулируют затруднения и осуществляют коррекцию самостоятельно 

(учитель консультирует, советует, помогает) 
	Коммуникативные, регулятивные коррекции 

	Оценивание учащихся 
	Учащиеся дают оценку деятельности по её результатам (самооценивание, оценивание результатов деятельности товарищей) 

(учитель консультирует) 
	Регулятивные оценивания (самооценивания), коммуникативные 

	Итог урока 
	Проводится рефлексия 
	Регулятивные саморегуляции, коммуникативные 

	Домашнее задание 
	Учащиеся могут выбирать задание из предложенных учителем с учётом индивидуальных возможностей 
	Познавательные, регулятивные, коммуникативные 



Конечно, в таблице представлены универсальные учебные действия в обобщённой форме. Больше конкретики будет при отборе заданий, форм организации деятельности и средств обучения к каждому этапу урока. И всё же данная таблица позволяет учителю уже при планировании видеть, на каком этапе урока какие метапредметные результаты формируются при правильной организации деятельности учащихся. 
Анализ и самоанализ современного урока

Анализ и самооценка урока есть необходимый элемент педагогического творчества. В ходе анализа учитель получает возможность взглянуть на свой урок как бы со стороны, осознать его как явление в целом, осмыслить совокупность собственных теоретических знаний, способов, приемов работы в их практическом преломлении во взаимодействии с классом и конкретными учениками. Это-рефлексия, позволяющая оценить свои сильные и слабые стороны, определить нереализуемые резервы, уточнить отдельные моменты индивидуального стиля деятельности. Оценка профессионального мастерства учителя – позволяет постоянно выявлять профессиональные затруднения, своевременно оказывать учителю помощь, видеть его рост, способствовать успешной аттестации.

Перед нами часто встает проблема: по каким критериям оценивать современный урок, как лучше анализировать его эффективность и качество? На уроке, как в фокусе, концентрируется вся деятельность педагога, его научная подготовка, педагогические навыки, методические умения, способность организовать самостоятельную работу всех школьников. Реальная ценность урока — его результат; степень усвоения материала учениками.


Анализ урока – это мысленное разложение проведенного урока на его составляющие с глубоким проникновением в их сущность, задачи с целью оценить конечный результат своей деятельности путем сравнения, запланированного с осуществленным учетом успехов и продвижения учащихся.


К числу основных критериев оценки современного урока относится в первую очередь соблюдение на нем принципов обучения, а также критериев оценки деятельности школы.

Опираясь на эти требования, можно проанализировать:

· само построение учебного процесса на уроке;

· выявить оптимальность задач;

· рациональность избранного учителем содержания урока, форм и методов обучения.


Но эффективность обучения, в конечном счете, определяется не тем, что хотел дать учитель, а тем, что получили ученики во время урока. Поэтому при оценке урока надо выявлять уровень решения всех его основных задач – образовательных, воспитательных, а также задач развития школьников.
Виды анализа и самоанализа урока
1 – краткий (оценочный) анализ – это общая оценка учебно-воспитательной функции урока, достижение основных целей и задач;

2 – структурный (поэтапный) анализ – это выявление и оценка доминирующих структур (элементов) урока, их целесообразность, обеспечивающая развитие познавательных способностей учащихся;

3 – системный анализ – это рассмотрение урока как единой системы с точки зрения решения главной дидактической задачи и одновременного решения развивающих задач урока, обеспечение формирования знаний, умений и навыков учащихся, усвоения ими способов обучения;

4 – полный анализ – это система аспектных анализов, включающих оценку реализации задач урока, проводится с целью изучения и разбора всех аспектов урока;

5 – структурно-временной анализ – это оценка использования времени урока по каждому его этапу;

6 – комбинированный анализ – это оценка (одновременная) основной дидактической цели урока и структурных элементов;

7 – психологический анализ – это изучение выполнения психологических требований к уроку (обеспечение познавательной деятельности учащихся развивающего типа);

8 – дидактический анализ – это анализ основных дидактических категорий (реализация принципов дидактики, отбор методов, приемов и средств обучения и учения школьников, дидактическая обработка учебного материала урока, педагогическое руководство самостоятельной познавательной деятельностью учащихся и т.п.);

9 – аспектный анализ – это рассмотрение отдельных элементов урока с точки зрения какой-либо стороны или отдельной цели урока во взаимосвязи с результатами деятельности учащихся;

10- комплексный анализ - в единстве и взаимосвязи целей, содержания, форм и методов организации урока.

Наиболее распространенными типами анализа являются полный, комплексный, краткий и аспектный.

Таким разнообразием подходов обусловлено и наличие мно​гочисленных схем анализа урока, в которые могут быть внесены разнообразные основные положения.

С этой целью хочу предложить следующую схему анализа урока.
Самоанализ и самооценка урока преподавателем
При самоанализе урока преподаватель дает:

- краткую характеристику целям, которые ставил и анализирует их достижение;
- информацию об объеме материала и качестве его усвоения учащимися;
- характеристику применяемых методов работы с учащимися и оценивает их;
- оценку активности учащихся и обосновывает использованные приемы организации их труда;
- самооценку отдельных аспектов своей деятельности (речь, логика, характер отношений с учениками).


В заключении преподаватель высказывает свои предложения по улучшению качества урока и намечает меры по совершенствованию своего педагогического мастерства.
Анализ урока с позиций системно - деятельностного подхода
1. Целеполагание (или постановка учебной задачи)
Перед учащимися должны быть поставлены конкретные, достижимые, понятные, диагностируемые цели. Дети должны знать, какие конкретно знания и умения должны быть освоены в процессе урока. Также они должны быть ознакомлены с планом достижения поставленных задач.
2. Мотивация.
Учитель должен вызвать интерес (самый действенный мотив) как к процессу учебной деятельности, так и к достижению конечного результата.
3. Практическая значимость знаний и умений.
Учитель должен продемонстрировать возможность применения получаемых знаний и умений в практической деятельности школьников.
4. Отбор содержания, обязательного для усвоения каждым учащимся.
На уроке должны быть качественно обработаны знания, определенные образовательным стандартом. Только эти знания могут быть подвергнуты контролю, вся остальная информация может носить вспомогательный характер и не создавать перегрузок.
5. Построение каждого этапа урока по схеме:
«Задача – деятельность учащихся по выполнению задачи – итог деятельности – контроль уровня выполнения». Использование разнообразных приемов организации учебной деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей учащихся.
6. Формирование универсальных учебных действий.
Развитие личностных УУД.  Развитие регулятивных УУД.  Развитие познавательных УУД.  Развитие коммуникативных УУД.
7. Работа с информацией.
Получение, поиск и фиксация информации.   Понимание и преобразование информации.   Применение и представление информации.  Оценка достоверности получаемой информации.
8. Подведение итогов каждого этапа урока.
Подведение итогов каждого этапа урока, наличие обратной связи на каждом его этапе. Выполнение любой учебной задачи должно контролироваться учителем с целью обеспечения усвоения запланированного объема материала каждым учащимся и преодоления возникших трудностей.
9. Наличие блока самостоятельного получения знаний учащимися
Организация групповой работы, позволяющей каждому ученику говорить и осваивать нормы работы в коллективе.  Работа в паре. Коллективные способы работы.
10. Оценка достижений учащихся
Использование системы самоконтроля и взаимоконтроля в целях формирования ответственности за результаты  своей деятельности. Качественная положительная оценка деятельности учащихся, способствующая формированию положительной учебной мотивации. Рефлексия как осознание себя в процессе деятельности.
11. Минимализация и вариативность домашнего задания.
Задание на дом должно охватывать только содержание знаний, определенных образовательным стандартом.  Обеспечение возможности выбора заданий для отработки тех или иных умений. Соблюдение норм СанПиН по отношению к объему домашнего задания.
 12. Создание психологически комфортной атмосферы на уроке.                                Создание ситуации успеха на уроке для каждого ученика. Обеспечение личностно - ориентированного подхода к учащимся. Положительная установка на учащихся, проявление эмоциональной отзывчивости.
   13. Как Вы сами оцениваете результаты своего урока? Удалось ли       реализовать все поставленные задачи урока? Если не удалось, то почему? По лучили ли удовлетворение от урока? Что стоит исправить? Над чем нужно еще поработать?
Деятельностный подход к оценке и самооценке урока
	№
	Максимальный уровень проявления критериев
	Б а л л ы

10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Минимальный уровень проявления

критериев

	1.
	Педагогом целенаправленно побуждается на уроке   учебная мотивация
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Мотивация на уроке не побуждается

	2.
	Цель занятия, задания обсуждается, согласуется с учащимися
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Цель занятия, задания задается учителем, «спускается сверху»

	3.
	Характер учебных заданий, вопросов, задач,  материал упражнений: проблемный, продуктивный, творческий, многозначный, коллизийный
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Характер учебных заданий, вопросов, задач, упражнений репродуктивный, воспроизводящий, по алгоритму (образцу), однозначный (по изучаемой теме)

	4.
	Время «говорения» школьников на уроке сопоставимо или превышает время активной речи педагога
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Время «говорения» школьников на уроке не сопоставимо или меньше времени активной речи педагога

	5.
	Побуждается активность учащихся на занятии: высказывание  разных и своей точке зрения; своего отношения к изучаемому материалу и возможности его выбора; участие в диалоге, дискуссии; формулирование гипотез; планирование работы; обсуждение и предложение способов деятельности; проблемно-поисковое изучение нового материала; вопросы учителю, одноклассникам, само- и взаимоконтроль УД
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Активность учащихся на уроке побуждается вопросами учителя, заданиями исполнительского, репродуктивного характера (инструкциями, образцами); новый материал предлагается через объяснение учителя

	6.
	На занятии преобладает субъектно-субъектный, диалогический, полилогический стиль общения
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	На занятии  преобладает субъектно-объектный, монологический (со стороны педагога) стиль общения

	7.
	Форма урока и технологии обучения деятельностного  и личностно-ориентированного характера: исследовательская, коммуникативная, проективная, социо-игровая, модульная; «кейс-технология»…
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Форма урока и технологии обучения объяснительно-иллюстративного, информативного типа

	8.
	Психологический климат занятия эмоционально-положительный, творческий, продуктивный со стороны всех участников урока
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Психологический климат занятия определяется эмоционально-негативной или индифферентноотстраненной  позицией учителя и учащихся на уроке

	9.
	Построение всего урока, учебных ситуаций, входящих в него на основе целостного учебного цикла
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Занятие построено информативно; включает разрозненные фрагменты, не подчиненные учебному циклу.

	10.
	Учебный материал оптимален с точки зрения научности, системности, логичности, многовариантности, коллизийности, креативности, структурирован для индивидуализации, самостоятельности и активизации учащихся
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Учебный материал минимален с точки зрения содержания  научности, системности, логичности, многовариантности, коллизийности, креативности; структурирован для индивидуализации, самостоятельности и активизации учебной деятельности учащихся


   Инструкция по применению и анализу:

Обведите по каждому критерию цифру, соответствующую силе и устойчивости его проявления на занятии. Соедините обведенные цифры сплошной линией сверху вниз.


Расположение кривой слева от центра свидетельствует о деятельностном характере занятия. Смещение кривой вправо от центра говорит о преобладании информативного характера занятия.

Своеобразные резкие «пики» кривой вправо дают определенную картину профессиональных затруднений педагога, а  влево – о наиболее сильных профессиональных качествах, умениях.

 Успешность современного урока, зависит от личности учителя, его профессионализма, современности использованных им методик, индивидуального подхода к ученикам.


Форма подачи учебного материала, создание ситуации успешности, доброжелательная атмосфера на уроке, современные методы работы делают урок интересным и воспитывают творчески думающего ученика.

 Актуальность приобретают теперь слова Уильяма Уорда (британский политический деятель): «Посредственный учитель излагает. Хороший учитель объясняет. Выдающийся учитель показывает. Великий учитель вдохновляет».
Приложение

Пример сценария современного урока по финансовой грамотности и аспектный анализ урока

	Предмет
	Финансовая грамотность

	Класс
	10

	Тема:
	«Как и для чего открыть вклад?»

	Тип урока  
	изучение нового материала с элементами интерактивного метода, технологии критического мышления и использованием ИКТ 

	Цель:


	развитие интереса и формирование стимулов у обучающихся к приобретению знаний по финансовой грамотности

	Планируемые результаты:

- предметные

- метапредметные

- личностные
	- знакомство с понятием вклад, формирование представления о правилах открытия вклада, развитие первоначальных умений расчета процентов по вкладам;

	
	- развитие интереса и формирования стимулов у обучающихся к приобретению знаний по финансовой грамотности;

	
	 -  формирование нравственных качеств личности.

	Тип урока  


	изучение нового материала с элементами интерактивного метода, технологии критического мышления и использованием ИКТ

	Оборудование
	компьютер, проектор, экран, раздаточный материал (документы, памятки), пять компьютеров.

	Ход урока

	Этапы урока
	Сопровождение и комментарий к уроку

	Организационный момент. Перед вами на столах раздаточный материал, среди него есть красные карточки.
	Приветствие обучающихся


	Мотивация. Определение темы и целей урока

 Ребята, скажите, где хранили деньги в старину? (Предполагаемый ответ: банка, чулок с деньгами, копилка, сундук)
Правильно! Вы, наверно, все видели фильм «Иван Васильевич меняет профессию»,  я предлагаю вам посмотреть фрагмент с одним из главных героев…
Актуализация знаний 
Назовите, пожалуйста,  преимущества хранения денег в сберкассе. Обобщая ответы, учитель подводит итог данного этапа

- можно, таким образом обеспечить их безопасность;

- нет соблазна потратить;

-и, конечно же, пустить их в рост, чтобы они приносили нам дополнительный доход. Итак, намного выгоднее сделать вклад в банк, чем хранить деньги в чулке, копилке, сундуке. Как бы вы сформулировали тему нашего урока?
Целеполагание
Совместная постановка  основных задач урока.
 - определить виды вкладов, 

- условия хранения наших депозитов

- и научиться рассчитывать проценты по вкладу.
	кино
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Использование различных источников информации (текстовый документ, электронное решение, видео фрагменты) позволит расширить информационное пространство и поддерживать мотивацию на протяжении всего урока.



	Первичное восприятие и усвоение нового теоретического учебного материала. 
Ключевое слово  в нашей теме урока – это ВКЛАД. Давайте разберемся с понятием вклад: назовите слова, которые у вас ассоциируются с этим  термином. Учитель на доске записывает предложенные слова и затем дает возможность учащимся самостоятельно сформулировать определение понятию вклад)
- деньги (денежные средства)


- хранение


- рост


- прибыль 


- банк


- клиент
	
[image: image2.emf]Вклад – денежные средства, внесенные 

клиентом в банк на хранение в рост, т.е. 

для получения прибыли

. 


Используя метод критического мышления «ассоциации» учащиеся  самостоятельно  формулируют  понятие – вклад. Данный метод поможет быть использован  при выполнении задания № 25 на ЕГЭ

	Для того чтобы не ошибиться с выбором вклада необходимо знать с соблюдать несколько «золотых правил вклада»
	
[image: image3.emf]Золотые правила вклада

1. Поставить финансовую цель

2. Определить срок открытия вклада

3. Выбрать валюту вклада

4. Осторожно относиться к рекламе

5. Выбрать удобный банк

6. Узнать о комиссии банка

7. Правильно выбрать тип вклада и порядок 

начисления процентов



	Наверняка, каждый  из вас хочет накопить много денег для того, чтобы исполнить свою мечту, т.е. реализовать свою финансовую цель. Сегодня на уроке я хочу предложить вам такую финансовую цель, которая, пожалуй,  понравится каждому из вас. К концу 11 класса неплохо было бы получить водительское удостоверение (на доску).
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	Но, Для реализации этой мечты нам нужно накопить 22 000 рублей, для оплаты обучения в школе вождения. Мы знаем, что у нас есть 2 года на приумножение своих средств и наш первоначальный капитал составляет 10 000 рублей (это подарок на день рождения).  Вот и второе правило – определить срок открытия вклада. 
	Условия записаны на доске. 
(Использование проблемных ситуаций с опорой на жизненный опыт учеников)

	Третье правило -  это правильно выбрать валюту вклада – лучше всего использовать ту валюту, которая вам будет необходима в дальнейшем.
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	Четвертое правило - нам поможет определить следующий фрагмент. Банки любят себя рекламировать. Но реклама не всегда достоверно отражает условия вклада. Чтобы объективно оценить работу банка можно обратиться к рейтинговым агентствам, например «Рус – Рейтинг». Итак, правило, осторожно относиться к рекламе и обратить внимание на рейтинг.
	СЛАЙД- Видеофрагмент Реклама банков

	Пятое, необходимо  выбрать наиболее удобный банк. При прочих равных условиях выбрать тот банк, чьи отделения и банкоматы находятся рядом с вашим домом, школой или работой, выбрать комплекс сервисных услуг (удобность перевода).

Шестое - важно также узнать о комиссии банка, т.е. плату за услуги, которую он взимает со своих клиентов, например, при снятии составляет до 3%, а  при переводе до 1%. 
	

	Работа с текстом – работа в группах (раздаточный материал,  приложение 1) 
Седьмое - это правильно выбранный тип вклада и порядок начисления процентов. 

Ваша задача определить характерные виды вкладов, их признаки и порядок начисления %.

Обобщение работы в группах.

Мы определили с вами типы вкладов. При этом, вы должны помнить, что увеличение вклада может зависеть не только от размера процентной ставки, но и от капитализации, т.е. добавочный капитал. Например,   один раз в месяц, один раз в полгода, в конце срока  и т.д. Капитализация – это один из параметров, по которым оценивают надежность и «солидность» банка.
Теперь необходимо узнать,  какой же из видов вклада окажется наиболее выгодным для достижения нашей финансовой цели.

 (раздаточный материал, карточки с условиями задачи, приложение 2)

Условия записать  на доску.  Кроме того, у нас могут быть дополнительные вложения в течение этого времени, скажем,  подарки на 8 марта, 23 февраля – 3 000 руб., заработок – летом – 4 000руб, новый год – 2000 руб.

Рассчитать сумму вклада можно по формуле.

Но, с вами воспользуемся  приложением «Депозитный финкалькулятор». Он поможет быстро и точно рассчитать сумму вклада. Учитель демонстрирует работу приложения. 

Итак,  наиболее выгодным вкладом, который позволит нам реализовать нашу финансовую цель является сберегательный вклад.

Получается,  если бы мы хранили деньги в чулке, у нас было бы всего 19000 рублей. При этом у нас была угроза инфляции, соблазн потратить, а так мы еще получили прибыль.


Мы определились с выбором вклады теперь необходимо обратить внимание на договор.


Договор вклада – это очень серьезный финансовый документ, поэтому его содержание не может быть очень коротким и простым. 


В буклете условия, которые должны быть отражены в договоре. (При недостатке времени на уроке договор можно дать рассмотреть самостоятельно,  приложение 3).
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 Включение обучающихся в мини исследование, которое наблюдается при выборе вклада и подсчета процентов по депозиту.



	
	
[image: image10.emf]Формула расчёта вклада

с ежемесячной капитализацией

Pn = S(1+i/12)

n

, 

где:

Pn

– сумма банковского депозита с процентами,

S

– первоначальная сумма (капитал),

i

– процентная ставка (процентов годовых / 100) 

по вкладу,

n 

–срок вклада в месяцах.



	
	Каждая группа с помощью приложения «Депозитный финкалькулятор» ведет расчет по предложенному ей типу вклада. 
Вклад «до востребования» -
19293,32 рублей
Срочный вклад -
20122,59 рублей
Сберегательный вклад
22160.87 рублей
Накопительный вклад 
21994.11рублей
Результаты расчетов по видам вклада зафиксировать на доске.


	
	Изучение нового материала осуществляется с использованием элементов интерактива, методов критического мышления и применением ИКТ. Это дает возможность учащимся самостоятельно добывать знания на протяжении всего урока. Работая с документами, у учащихся вырабатывали умения оценивать ситуацию, анализировать, делать выводы.  Использование компьютера усиливает мотивацию к обучению, так как взаимодействие осуществляется  по всем каналам восприятия «тест-звук-видео-цвет». Все это помогает  учащимся составить объемное и яркое представление по данной теме. На протяжении всего урока четко прослеживается принцип сотрудничества по схеме, ученик – ученик и ученик-учитель. Коммуникативные действия направлены на согласование усилий по достижению общей цели (работа в группах).

	Обобщение усвоенного учебного материала.  

После каждого этапа объяснения нового материала анализируются ответы учащихся, что способствует  закреплению и систематизации полученных знаний. Вопросы для закрепления:

Что такое вклад?

Вспомнить «золотые правила вклада».
	
[image: image11.emf]Золотые правила вклада

1. Поставить финансовую цель

2. Определить срок открытия вклада

3. Выбрать валюту вклада

4. Осторожно относиться к рекламе

5. Выбрать удобный банк

6. Узнать о комиссии банка

7. Правильно выбрать тип вклада и порядок 

начисления процентов

8. Внимательно изучить договор



	Рефлексия.
Составление синквейна каждой группой.
Правила написания синквейна (приложение 4): 

- первая строка – тема стихотворения, выраженная одним словом,  обычно именем существительным; 

- вторая строка – описание темы в двух словах, как правило, именами      прилагательными; 

- третья строка – описание действия в рамках этой темы тремя словами,  обычно глаголами; 

- четвертая строка – фраза, выражающая отношение автора к данной  теме;

- пятая строка – одно слово – синоним к первому, на эмоционально- образном или философско-обобщенном уровне повторяющее суть темы.

После работы в группах озвучивание синквейна, можно рассмотреть вариант предложенный учителем.

А какую финансовую цель вы поставили бы перед собой после окончания школы, ВУЗа?
	Лаконичность формы синквейна позволит учащимся  резюмировать информацию, изложить мысль в нескольких значимых словах, емких и кратких выражениях, что дает возможность учащимся проявить творчество и выразить свое отношение к изученной теме.


[image: image12.emf]Вклад

Сберегательный, накопительный, срочный

Пополнять, снимать, хранить

Храните деньги в сберегательной кассе.

Сумма денег.



	Домашнее задание составить анкету для социологического опроса по теме «Вклады и кредиты»
	Творческое задание
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АСПЕКТНЫЙ АНАЛИЗ УРОКА

	Предмет:  Финансовая грамотность                          Класс - 10
Тип урока:  изучение нового материала с элементами интерактивного метода, технологии критического мышления и использованием ИКТ 
Тема:   «Как и для чего открыть вклад?»
Цель: - знакомство с понятием вклад, формирование представления о правилах открытия вклада, развитие первоначальных умений расчета процентов по вкладам;

- развитие интереса и формирования стимулов у обучающихся к приобретению знаний по финансовой грамотности;

- формирование нравственных качеств личности.

	

	Этапы урока
	Деятельность учителя
	Деятельность ученика
	Универсальные учебные действия

	Орг. момент
	Приветствие учителя


	Приветствие учителя Подготовка рабочих мест
	Личностные:
- готовность к обучению 

	Постановка цели урока
в начале урока
	Мотивация с использованием метода открытой проблемы

	Формулировка цели урока
	Регулятивные:
- саморегуляция;

- способ-сть принять уч. задачу
Коммуникативные:
-умение выражать свои мысли

	Первичное восприятие и усвоение нового теор.  уч. материала
	Учебный материал  соответствует  возрастым  особенностям
Методы:
словесные (объяснение, рассказ и беседа);

наглядные – слайды презентации;

частично-поисковые – работа с документами;

методы стимулирования и мотивации учебно-познав.   Деятельности – поиск решения проблемной ситуации – Как и для чего открыть вклад?
	Формы обучения:
групповая;
Объект восприятия:
- речь учителя;

- ИКТ технологии - ;

- наглядность.
Развитие познав. Д:
- наглядно-образная память

- словесно-логическая;

- эмоциональная память;

- абстрактное мышление.


	Регулятивные:
- саморегуляция, коррекция, самооценка 
Коммуникативные: формирование  умения  аргументировать свое высказывание
Познавательные: формирование умения осознанно и правильно строить  речевое высказывание
Обратная связь: активная

	Динамическая пауза
	Физ. минутка
	
	Личностные:
-формирование мотивации к здоровому образу жизни.

	Самостоятельное, творческое использование сформированных умений и навыков
	Изучение нового материала осуществлялось с использованием элементов интерактива, методов критического мышления и применением ИКТ. Это дало возможность учащимся самостоятельно добывать знания на протяжении всего урока. Используя метод критического мышления «ассоциации» ребята самостоятельно смогли сформулировать понятие – вклад. Данный метод поможет при выполнении задания № 25 на ЕГЭ. Работая с документами, у учащихся вырабатывались навыки оценивать ситуацию, анализировать, делать выводы.  Использование компьютера усилило мотивацию к обучении., так как взаимодействие осуществлялось по всем каналам восприятия «тест-звук-видео-цвет». Все это помогло учащимся составить объемное и яркое представление по данной теме. На протяжении всего урока четко прослеживался принцип сотрудничества по схеме, ученик – ученик и ученик-учитель. 
	Регулятивные:
- саморегуляция, коррекция, самооценка;

(направленные на формирование контрольно-оценочной Д.,)
Коммуникативные: формирование  умения  аргументировать свое высказывание
Познавательные: формирование умения строить логическую цепочку рассуждений и выведение следствий;
Обратная связь: активное 
	

	Обобщение усвоенного учебного материала


	После каждого этапа объяснения нового материала анализировались ответы учащихся, что способствовало закреплению и систематизации полученных знаний.
	Формы обучения:
групповая;
Объект восприятия:
Тестовое задание
Развитие познав. Д:
- наглядно-образная память;

- словесно-логическая память;

- эмоциональная память;

- абстрактное мышление;
	Регулятивные:
- саморегуляция, коррекция, самооценка 
Коммуникативные:
- формирование умения взаимопомощи по ходу выполнения задания; умения  анализировать собственную деятельность: степень самостоятельности, свои достижения, причины неудач.
Познавательные: - формирование умения структурировать знания
Обратная связь: активное 

	Рефлексия


	
	На уроке был предложен синквейн

	Регулятивные:
- саморегуляция, коррекция, самооценка (формирование умения анализировать и оценивать собственную работу).
Коммуникативные: направленные на согласование усилий по достижению общей цели.
Познавательные: - рефлексия способов и условий действия, контроль и оценка процесса и результатов

	Гигиенические требования
	Температурный  режима, время работы с компьютером, освещенность соответствовали нормам СанПиН
	
	


По своему информационному содержанию урок был достаточно насыщен научной терминалогией, учащиеся получили широкий спектр знаний по данной теме.. Материал преподносился в доступной форме и соответствовал возрастным особенностям школьников. Вместе с детьми удалось продемонстрировать навыки использования ИКТ. Используя различные источники информации (текстовый документ, электронное решение, видео фрагменты) позволили расширить информационное пространство.
В ходе урока были достигнуты предметные результаты – формировалось умение осознано и правильно строить речевое высказывание, строить логическую цепочку рассуждений (давали определение, определяли признаки и условия вкладов). Метапредметность -деятельности – поиск решения проблемной ситуации – Как и для чего открыть вклад? Используя метод критического мышления «ассоциации» ребята самостоятельно смогли сформулировать понятие – вклад.. 
Личностные результаты развитие интереса и формирования стимулов у обучающихся к приобретению знаний по финансовой грамотности

В качестве результативности необходимо отметить и включение обучающихся в мини исследование , которое наблюдается при выборе вклада и подсчета процентов по депозиту.
На уроке были использованы различные методы и приемы
словесные (объяснение, рассказ и беседа);

наглядные – слайды презентации;

частично-поисковые – работа с документами;

методы стимулирования и мотивации учебно-познавательной деятельности – поиск решения проблемной ситуации – Как и для чего открыть вклад? Изучение нового материала осуществлялось с использованием элементов интерактива, методов критического мышления и применением ИКТ. Это дало возможность учащимся самостоятельно добывать знания на протяжении всего урока. Часто происходила смена деятельности. Методы и приемы соответствовали целям урока. 

Использование компьютера усилило мотивацию к обучении., так как взаимодействие осуществлялось по всем каналам восприятия «тест-звук-видео-цвет». Все это помогло учащимся составить объемное и яркое представление по данной теме. 

На уроке использовались проблемные ситуации с опорой на жизненный опыт учеников.

На уроке поддерживалась доброжелательная обстановка и образовательная успешность всех обучающихся.
На протяжении всего урока четко прослеживался принцип сотрудничества по схеме, ученик – ученик и ученик-учитель. 
Коммуникативные действия направлены на согласование усилий по достижению общей цели (работа в группах). Лаконичность формы синквейна позволила учащимся  резюмировать информацию, изложить мысль в нескольких значимых словах, емких и кратких выражениях, что позволило учащимся проявить творчество и выразить свое отношение к изученной теме.


Как и для чего 

открыть вклад?
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Вклад – денежные средства, внесенные клиентом в банк на хранение в рост, т.е. для получения прибыли. 
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Золотые правила вклада



1. Поставить финансовую цель

2. Определить срок открытия вклада

3. Выбрать валюту вклада

4. Осторожно относиться к рекламе

5. Выбрать удобный банк

6. Узнать о комиссии банка

7. Правильно выбрать тип вклада и порядок начисления процентов
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Типы вкладов



		Срочный вклад



		Сберегательныйвклад 



		Накопительный вклад



		Вклад «до востребования»



1. Можно снять до окончания срока действия (тогда теряете процент)

2. % выше, чем «до востребования»

3. Чем больше срок и сумма, тем выше процент



1.Самый распространенный

2.Кратковременное хранение

3.Выдается в любое время

4.Низкая процентная ставка





1.Невозможность пополнения и снятия суммы до окончания срока

2.Самая высокая процентная ставка











1.Предусматривает возможность пополнения вклада

2.Более низкая процентная ставка, чем у сберегательного вклада
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Формула расчёта вклада
 с ежемесячной капитализацией




Pn = S(1+i/12)n, где:

Pn – сумма банковского депозита с процентами,

S – первоначальная сумма (капитал),

i – процентная ставка (процентов годовых / 100) по вкладу,

n –срок вклада в месяцах.
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Золотые правила вклада



1. Поставить финансовую цель

2. Определить срок открытия вклада

3. Выбрать валюту вклада

4. Осторожно относиться к рекламе

5. Выбрать удобный банк

6. Узнать о комиссии банка

7. Правильно выбрать тип вклада и порядок начисления процентов

8. Внимательно изучить договор
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Вклад

Сберегательный, накопительный, срочный

Пополнять, снимать, хранить

Храните деньги в сберегательной кассе.

Сумма денег.
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Buaa
Ceperaremmanth, sasommersmsti, cposuntit
Tomoauss, camiars, xpasrs.
Xpamare aeanra » cheperarensaoi saces.

Cysova aeser.





